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Budowanie nowych zrodet
przewadi konkurencyjnej

m  wykorzystanie nowych technologii dla poniesienia konkurencyjnosci
tradycyjnych sektorow,

m tworzenie nowych firm opartych na innowacyjnych rozwigzaniach
oraz rozw0j matych i Srednich przedsiebiorstw poprzez
wykorzystanie nowoczesnych technologii oraz metod zarzgdzania
wiedza,

m stymulowanie rozwoju wspotpracy pomiedzy firmami oraz firmami i
Instytucjami otoczenia biznesu w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

m  motywowanie duzych firm do prowadzenia i wdrazania wynikow
prac badawczych.
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Unlwersytet

Zmiana postaw

m Zbudowanie nowych zrodet przewagi
konkurencyjnej wymaga zmiany
postaw:

Pracownikow badawczych
Przedsiebiorcow
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Bariery dla wykorzystania prac

badawczych

m Znaczna czesc pracownikow badawczych
nie widzi potrzeby wspotpracy z przemystem

m Uczelnie rzadko wiedzg jak sprzedawac
rezultaty badan

m Rezultaty praktyczne w zbyt matym stopniu
przektadajg sie na renome uczelni

m Ograniczona oferta nowych technoloqii
m Szara strefa
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Problemy przedsiebiorcow

m Zbyt mata wiedza nt funkcjonowania
jednostek badawczo-rozwojowych

m Trudnosci w ocenie ryzyka inwestowania
w projekty badawcze

m Mata wiedza nt mozliwosci 1 korzysci z
wspotpracy
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Projekt Instytutu

m Zidentyfikowanie wzajemnych oczekiwan
przedsiebiorcow i pracownikow naukowych

m Poszerzenie wiedzy w zakresie
orojektowania badan o charakterze
oraktyczno-uzytecznym

m Usuniecie barier

m WWypromowanie korzysci z wzajemne]
wspotpracy
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Co zamierzamy 0siggngc?

m Podniesienie swiadomosci

oracownikow

naukowych w zakresie nadawaniu praktycznego

wymiaru prowadzonym bac
m Podniesienie swiadomosci

aniom

Drzedsiebiorcow w

zakresie potencjalnych wartosci dodanych,
tworzonych przez szkoty wyzsze

m Kreowanie potrzeb przedsiebiorcow w zakresie

B+R.

m Zwiekszenie praktycznego nastawienia szkot

WVZSzvch
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Zasady rynkowe w projektac
badawczych
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m Pracownicy badawczy oczekujg
flnansowania

m Potrzebne jest nastawienie na poszukiwanie
Inwestorow

m Potrzebne sg nowe umiejetnosci w
zakresie rozmow ze zleceniodawcy |
Zrozumienie presji w jakich dziatajg firmy

m Dopasowanie badan do potrzeb gospodarki
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Uaktywnienie uczelni

m Pomoc w identyfikowaniu firm do
wspotpracy
m Pomoc w zarzadzaniu rezultatami prac

naukowych, w tym wtasnoscig
Intelektualng

m Przedstawienie efektywnych modeli
biznesowych relacji szkoét wyzszych z
przedsiebiorstwami
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Wskazanie technik komercjalizacji
Innowacj|
m Metody okreslania potrzeb biznesu

m Nastawienie na budowanie wzajemnych
korzysci

m \Wskazanie mozliwosci budowy montazu
flnansowego

m Organizacja wdrozenia
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Podsumowanie

m Naklady na badania i rozwQj to istotny, ale ciggle niewielki element
dziatalnosci innowacyjnej polskich MSP.

m Poprzez wprowadzanie innowacji produktowych przedsigbiorstwa
skutecznie moga realizowac polityke ekspans;ji i dywersyfikacji a tym
samym zwiekszajg swojg pozycje konkurencyjng

m Budowanie wspotpracy pomiedzy nauka a gospodarkg moze
przynosi¢ obopolne korzysci

m Uczelnie powinny odejs¢ od poszukiwania sponsorow na rzecz
poszukiwania inwestorow

m Przedsiebiorcy powinni dostrzec szanse zwigzane z
wykorzystaniem badan

m Zbyt maty nacisk na budowanie efektywnych powigzan
m Ograniczona podaz gotowych rozwigzan
m Zbyt mata waga przywigzywana do ochrony IP
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dodatkowe Informacje
_ www.Iped.pl
iped@Kkig.pl
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